
 

 

  
 
 

La présente fiche est remise à titre d’information et constitue un 
descriptif synthétique et technique de la prestation proposée. 

Seul le contrat définitif et les conditions générales de vente qui lui sont 
annexées régiront les rapports entre la CCI Nord-Isère et son client. 
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FORMATEURS INTEGREZ DU LUDIQUE/ DU DIGITAL A 
VOTRE ANIMATION 
« Appropriez-vous une autre approche de l’animation pédagogique et développez le « formateur 

augmenté » qui est en vous ! » 
Enrichissez l'animation de vos formations avec l'intégration de jeux et d'outils digitaux avec cette formation très opérationnelle. 
 

 

Objectifs et 
compétences 
visées 

   - Expérimenter des « jeux cadres de Thiagi » en tant que méthode active d’apprentissage 

  - Expérimenter des outils favorisant l’engagement des apprenants 

  - Expérimenter les outils digitaux type « tableaux blancs » (padlet, Board) et diaporamas partagés 

    (google slide) 

 

Prérequis  Être en situation d’animer des formations en face à face (présentiel ou distanciel) 

Prérequis techniques / Être équipé d’un micro-ordinateur connecté à Internet et posséder et utiliser une 

adresse email 

 

Durée 

Lieu 

 7 heures / 1 jour 

CCI Nord-Isère / oCCIgène, 5 Rue Antoine Condorcet, 38093 Villefontaine 

 

Tarif  350,00 € par stagiaire 

(non assujetti à la TVA) 

 

Public  Formateurs expérimentés ou débutants 

 

Organisation de 
la formation 

 Journée également intégrée à la formation de formateurs 

 

 

Moyens et 
méthodes 
pédagogiques 

 Utilisation du jeu pédagogique (Jeu cadres de Thiagi) et de défis entre sous-groupes 

Technique collaborative de recherche et de synthétisation des informations 

Méthode démonstrative illustrée par des exemples professionnels issus de l’expérience du groupe 

 

Supports ou ressources mises à dispositions par le formateur / Supports transmis aux participants : 

Accès à un espace digital privé (pouvant être un Network Klaxoon) renfermant une banque d’outils 

numériques enrichie des appréciations de formateurs et favorisant le partage de « bonnes pratiques » 

pédagogiques dans la communauté des participants à la formation 

 

https://www.ccinordisere.fr/sites/g/files/mwbcuj1006/files/2022-11/CGV_occigene-formations-CCI_FORMATION.pdf
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Evaluation  Outils de positionnement internes 
Evaluation continue sur l'ensemble de la session 

Suivi  Emargement 

 

Validation / 
Certification 

 Attestation de compétences 

 

Effectif  Mini 3    Maxi 10 

 

Intervenant(e)  Formation animée par un consultant formateur expert dans ce domaine.  Tous nos consultants formateurs 

répondent aux normes exigées par notre système qualité. 

(Informations sur le formateur disponibles sur simple demande) 

 

Programme  Matin 

Activité ludique en introduction de séance telle que « Intro Rapido » ou le Défi des enveloppes 

Le principe des Jeux Cadres de Thiagi 

Jeu cadre « Interruptions Intelligentes » appliqué aux styles préférentiels d’apprentissage 

Jeu cadre « Apprendre ensemble » appliqué à l’ouvrage « l’évaluation en formation » de JPottiez – 

debriefing du jeu en groupe 

Outils de réactivation « cartes sans Joker » / « le chiffre mystère » 

Les cartes Flash appliquées au principe de la mémorisation 

 

Après Midi 

Les outils digitaux des tableaux blancs pour faire collaborer (Padlet et Board) 

Les outils digitaux pour faire produire des supports partagés (google Slide, carte mentale Coogle) 

 

Les +  Cette formation a pour intention de vous permettre de manipuler et tester des activités pédagogiques. 

 

Inscription et 
Délai d’accès 

 L'inscription est possible jusqu'à 48 heures avant le début de la session en cliquant sur 
http://bit.ly/Formulaire-oCCIgene. 

 

Contact  Tel : 04 74 95 24 20 
mail : Occigene-competences@nord-isere.cci.fr 

 

A savoir  Nous mettons tout en œuvre pour favoriser l’accueil et la formation des personnes en situation de 
handicap (locaux, pédagogies adaptées, accompagnement spécifiques, …) 

 

 

 

 


